Numéro : RHR-224-c

Titre : Prévention de la violence sexuelle
Responsable de I'application : Recteur

Entrée en vigueur : Le 30 mai 2018

Adopté: Le 30 mai 2018 par le Bureau des gouverneurs

Le 25 novembre 2016 par le Sénat
Ce document remplace tout reglement antérieur sur le sujet.

Exception : Aucune exception a ce reglement sans avoir obtenu au préalable
(DXIRULVDILRQ pFUiH GX Bureau des gouverneurs

Dans le présent document, le genre masculin est utilisé sans discrimination et uniguement pour alléger le texte.

1. Objectif

1.1 /REIHFILI SULQFLSDI Ge ce reglement HVIl GH UpliipUHU fHQJIDJIHPHQN GH (f8QLYHUVLIp 6DLQ-Paul de
créer et de maintenir un campus sécuritaire et sain pour le travail, les études et la vie
FRPPXQDXIDWH GH fHQVHPEMH GH VHV PHPEUHV HQ SIXV GIRIIUW XQ VRXIHQ DX[ PHPEUHV
directement touchés par la violence sexuelle.

1.2 Ce réglement vise également a :
i. SUpVHQIHU ipQRQFp GHV YDIHXWV HI GHV HQIDJHPHQIV GH (18QLYHUVLIp HQ YXH GiplLPLQHU (D
violence sexuelle;
ii. fournir des renseignements sur les soutiens et les services disponibles a ({8QLYHUVLIp Hil
GDQV (D FRUHFILYLIp HQ SIXV GIDVVXUHU XQ VXLYL DSUQV TXIXQ LQFLGHQW DU plip VIIQDIp j
{8QLYHWLIp
iii.
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4.2 Elle reconnait que la violence sexuelle constitue un affront fondamental aux droits, a la dignité
HIl § (1lQpJWLip GH (D SHUVRQQH

4.3 (0H VIHPSIRIH j SUpYHQW (D YLRIHQFH VH[XHWH QRIDPPHQ! HQ LQIHIYHQDQW GH PDQLqUH VpFXULIDLUH
et en dénoncant les actes dont elle est témoin.

4.4 Elle veille a ce que les membres de la communauté universitaire qui subissent de la violence
sexuelle soient soutenus et traités avec compassion, et répond de fagcon appropriée a leurs
besoins.

4.5 Elle prend des mesures équitables et rapides en réponse aux actes de violence sexuelle
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ii.  OXL IRXUQW GH MLQIRUPDILRQ VXU (HV PHVXUHV TX{HIH SHXI SUHQGUH RX Tue le directeur ou
une autre personne peut prendre pour intervenir dans la situation;
iii.
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membres de la communauté universitaire. Cela signifie que les renseignements sur
LQFLGHQI SHXYHQII riUH FRPPXQLTXpV FRQIRUIPpPHQI a ce reglement et uniqguement aux
personnes qui doivent en prendre connaissance pour enquéter ou traiter la plainte
officielle. Dans la mesure du possible, la personne ayant déposé la plainte officielle est
consultée avant de divulguer quelque renseignement que ce soit et elle est informée de
toute décision de divulgation et du destinataire des renseignements divulgués.

b) Pour une application conforme au processus officiel de traitement des plaintes prévu a ce
reglement
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(D FRPPXQDXip XQLYHUVLIDLH HIf TX{L0 HQ pliDl PHPEUH DX PRPHQI GHV LQFLGHQIV DNpJXpV
dans la plainte officielle (le « défendeur »).

c) 6L 0H (IHQ HQIUH (H GpIHQGHXU Hil I8QLYHUVLIp SUHQG ILQ HIf TXH 0H GpIHQGHXU QIHVII SIXV DVVRFLp
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Défendeur Autorité compétente

Etudiant de premier cycle, étudiant spécial, Doyen de la faculté du défendeur
étudiant de cycle supérieur ou boursier
postdoctoral

Professeur (a temps plein, a temps partiel, Doyen de la faculté du défendeur
auxiliaire, invité, émérite)

Doyen ou bibliothécaire en chef Vice-UHFIHXU j YHQVHLIQHPHQW HIl § 0D UHFKHUFKH
Personnel de soutien (syndiqué et non Directeur, doyen, vice-recteur du service, de la
syndiqué) faculté ou du bureau du défendeur

Vice-recteur Recteur

Recteur Président du Bureau des gouverneurs

Membre du Bureau des gouverneurs Président du Bureau des gouverneurs

Président du Bureau des gouverneurs Vice-président du Bureau des gouverneurs
Entrepreneur, consultant, fournisseur, 3HUVRQQH! GH (18QLYHUVLIp D\DQI DXIRUIp j fpJDUG
bénévole, visiteur du défendeur

c) Lorsque le directeur a nommé un enquéteur, il doit envoyer immédiatement un avis écrit au
GpIHQGHXU MLQIRUVPDQN GH (D SIDLQWH RIILFLHNH HI GX QRP GH fHQTXrIHXU HQ SIXV Giune copie
de la plainte. Le directeur doit aussi iQGLTXHU GDQV (DYLV pFUll TXH (H GpIHQGHXU DXUD
RFFDVLIRQ GH SUpVHQIHU § (fHQTXriHXU XQH UpSRQVH pFULIH § 0D SIDIQWH /H GLUHFIHXU GRU
LPPpGLDIHPHQI DYLVHU 0H SIDLJQDQN GH (D QRPLQDILRQ HI GX QRP GH {HQTXrHXU /H SIDLIQDQI
et le défendeur recevront une copie du processus officiel de traitement des plaintes prévu
par ce réglement.

d)
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c) recommander des conséquences ou des PHVXUHV TX{l0 FRQVIGqUH FRPPH DSSURSULpHV SRXU
UHGUHVVHU RX DilipQXHU IRXI SUpIIXGLFH RX GpVDYDQIDJH FDXVp DXL piXGHV RX j HPSIRL SDU
VXUH GH 0LQFLGHQII SRXU SUpYHQW VD UpSpIliItRQ HI SRXU DVVXUHU (D VpFXUlip GX SIDLIQDQN Hi
des membres de la communauté universitaire.

7.6.4 /HV GpFLVIRQV GX FRPLIp GIH[DPHQ Hil (HV PRILIV LQYRTXpV j IDSSXL GH 0D GpFLVIRQ GRLYHQ!
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7.7 Appel

8Q DSSHI QfRIIUH SDV ({RFFDVIRQ DX SIDLIQDQN RX DX GpIHQGHXU GH UpSplHU (fLQIRUVPDILRQ
FRPPXQLTXpH DX FRPLIp GIH[DPHQ RX j UDXIRUIp FRPSpIHQIH 8Q DSSHI QH GpFRXIH SDV GIXQ
GURLI DXIRPDILTXH HW QIHVIF SRVVLEIH TXH VL) UHPSIY (HV FRQGULRQV VXLYDQIHV :

a) 0 VIDJIW GIXQ DSSHI GH (D GpFLVLRQ ILQDIH GX FRPLip GIH[DPHQ DX[ WHUPHY dH (fDUILFH 7.6.3 a)
ou b) RX GH FHXH GH (f{DXIRUIip FRPSpPIHQIH RX GIXQ RUJDQH GLUHFIHXU GH 18QLYHUWLIp DXL
termes de ({DUILFIH 7.6.5. Une décision finale du Bureau des gouverneurs ou du Sénat est
cependant sans appel.

b) /IDSSHI GRUI riUH interjeté par le plaignant ou le défendeur.

c) /IDSSH) GRUI riuH GpSRVp SDU pFUli GDQV (HV GL[
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